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Objectifs
− Décrire le sens et le but d’un groupe d’étude avec ses propres mots.
− Noter ses attentes par rapport au groupe d’étude. 
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L’essentiel en bref
− Dans le cadre de la réalisation de projets, vous formez des groupes d’étude. 
− Vous discutez régulièrement de votre projet au sein de votre groupe d’étude et vous y 

recevez du feed-back. Vous êtes la personne de contact directe en cas de questions 
ou d’incertitudes.

− Un groupe d’étude se compose de personnes qui traitent le même domaine spécifique. 
− La formation des groupes incombe aux responsables des CI. 
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Sens et but4

Illustration : Apprendre au sein du groupe d’étude, source : Adobe Stock. Illustration : Partager les succès au sein du groupe d’étude, source : Adobe Stock.



Conditions-cadres
− Durée officielle du groupe d’étude :
− à partir de ce jour et jusqu’au dernier jour de CI.

− Vous vous soutenez mutuellement : 
− pendant les CI
− en dehors des CI lors de travaux préparatoires et en cas de questions (p. ex. par 

téléphone ou lors de rencontres personnelles).

− Principe :
− Vous vous impliquez toutes et tous dans le groupe d’étude de manière équitable et 

constructive.
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Mandat : vos attentes 
Définition de la tâche
Réfléchissez aux attentes que vous avez par rapport au groupe d’étude. 

Notez vos attentes sous forme de mots clés. 

Organisation
Durée : 5 minutes
Méthode de travail : travail individuel
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Résumé7

Partenariat 
éducatif

Conditions-cadres

− Durée : à partir de ce jour et 
jusqu’au dernier jour de CI.

− Priorité : soutien en dehors des 
jours de CI.

− Principe : vous vous impliquez 
toutes et tous dans le partenariat 
éducatif de manière équitable et 
constructive.

Sens et but

− Échange d’expériences sur 
un pied d’égalité

− Apprentissage autonome
− Organisation conjointe
− Apprentissage de la 

collaboration
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