kaufmannische grundbﬂdung Kauffrau/Kaufmann EFZ Dienstleistung und Administration (DA)
formation commerciale initiale Employé-e de commerce CFC Services et administration (SA)
formazione di base commerciale Impiegata/impiegato di commercio AFC Servizi e amministrazione (SA)

Cours interentreprises — Jour en présentiel 6

Programme du jour

Introduction

Rétrospective/objectifs/pertinence/déroulement Input 8h00
Bloc 1 : La réalisation de projet

Identifier des thémes spécifiques dans I'entreprise Parcours de postes

Présenter des ébauches de projet Elevator pitch

Bloc 2 : Groupes d’apprentissage

Base des groupes d’apprentissage Input

Former des groupes d’apprentissage Séance pléniére

Pause 10h15
Travailler au sein du groupe d’apprentissage Contrat

Bloc 3 : La planification du projet (1" partie)

Mandat de transfert 2 « Mon projet » Mandat

Elaborer une planification de projet Input

Formuler des objectifs SMART Input

Formuler des objectifs SMART Tache applicative

Identifier et prioriser les étapes de travail Input

Identifier et prioriser les étapes de travail Tache applicative

Pause de midi 13h00

Bloc 3 : La planification du projet (2¢ partie)

Etablir un planning

Input

Etablir un planning

Tache applicative

Identifier les défis et chercher des solutions

Input
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Pause 15h15

Identifier les défis et chercher des solutions Tache applicative

Conclusion/perspectives

Se fixer des objectifs en tant que groupe d’apprentissage Objectifs

Fin de la journée Méthode de I'llot

Fin 17h00
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