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Cours interentreprises – Jour en présentiel 7 

 

Travailler sur des unités d’apprentissage 

 

Directive de travail « Unité d’apprentissage » 

 

Situation initiale 

Votre projet est en rapport avec un domaine thématique spécifique. 

Domaine spécifique no 1 : Infrastructure technologique 

– Unité d’apprentissage « Utiliser des infrastructures numériques » 

– Unité d’apprentissage « Garantir la gestion des données » 

Domaine spécifique no 2 : Développement de contenu 

– Unité d’apprentissage « Créer des contenus numériques » 

– Unité d’apprentissage « Rédiger des textes compréhensibles » 

Des unités d’apprentissage sont à votre disposition sur Konvink pour vous permettre de disposer des 
bons outils sur le plan professionnel. Vous allez maintenant travailler sur ces unités. 

 

Définition de la tâche 

 

Étape 1 Lisez la table des matières pour les modules de connaissances relatives aux unités 
d’apprentissage de votre domaine spécifique. 

Étape 2 Déterminez les thèmes des unités d’apprentissage qui sont pertinents pour votre 
projet. Commencez à traiter l’unité d’apprentissage. 

Étape 3 Consignez les principales conclusions en rapport avec votre projet sur une fiche. 

Étape 4 Déposez la fiche dans la boussole des compétences de votre portfolio personnel sur 
Konvink. 

 

Conseil : discutez des points à éclaircir au sein de votre groupe d’étude. La personne responsable des 
CI se tient à votre disposition pour d’autres questions. 

 

Important : après le prochain jour de CI, vous devez avoir travaillé sur les quatre unités 
d’apprentissage, quel que soit votre domaine spécifique. Vous devez en effet passer les tests de certifi-
cation notés pour les quatre unités d’apprentissage. 
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Attentes 

– Travailler sur l’unité ou les unités d’apprentissage du domaine spécifique de son choix. 

– Rédiger une fiche avec des informations issues des unités d’apprentissages à utiliser pour la suite du 
travail de projet. 

 

Organisation 

Durée : au cas par cas 

Méthode de travail : travail individuel, éventuellement groupe d’étude 

Outils : ordinateur portable, accès Internet, identifiants personnels Konvink 
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